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Doel van de functie:

Behandelen, onderzoeken en codrdineren van zorg op expert niveau aan patiénten met
veelal complexe meervoudige problematiek in de rol van regiebehandelaar.

De behandeling is gericht op herstel en omvat activiteiten die gericht zijn op het
bevorderen van eigen regie en eigen kracht van de patiént door te ondersteunen bij het
verminderen van en leren omgaan met belemmeringen door de psychische aandoening.
Deze vindt plaats op basis van gelijkwaardigheid tussen patiént en de medewerker.

Plaats in de organisatie:

Ontvangt leiding van de leidinggevende en maakt deel uit van een multidisciplinair team
en/of is lid van een zelforganiserend team. Opereert als regiebehandelaar zelfstandig in
de behandeling aan patiénten binnen zijn/ haar caseload. Geeft in voorkomende gevallen
richtlijnen en aanwijzingen aan andere disciplines. Geeft werkbegeleiding aan
verpleegkundig specialisten i.o. en/ of coacht andere disciplines.

Resultaatgebieden:
Behandeling
Codrdinatie zorg
Onderzoek en beleid
Coaching

Kwaliteit van zorg
Administratie

ooswh =

Resultaten:

1. Intakegesprekken zijn gevoerd.

2. De regie over de individuele zorg en behandeling, in de rol van regiebehandelaar, is
gevoerd en de voortgang is bewaakt en afstemming heeft plaats gevonden.

3. Het behandelplan is opgesteld in afstemming met de patiént, vastgesteld en
vervolgens geévalueerd en bijgesteld en waar nodig de behandeling gesloten.

4. Behandeling en routinematige medische zorg is op basis van methodische modellen
verleend.

5. Indiceren, diagnosticeren en behandelinterventies hebben plaats gevonden binnen de
kaders van het professioneel statuut van de Parnassia Groep en de kwalitatieve en
kwantitatieve eisen van de organisatie eenheid;

6. Codrdinatie en bemiddeling bij indicatie voor verwijzing en/of opname heeft tijdig en
deskundig plaats gevonden.

7. Ketenzorg en behandeling is geinitieerd, waarbij diverse disciplines en instanties
betrokken (kunnen) zijn, is gecodrdineerd en de continuiteit in het behandelproces is
gewaarborgd.

8. Verpleegtechnische en medisch voorbehouden handelingen zijn verricht en UR-
geneesmiddelen zijn voorgeschreven volgens vastgestelde richtlijnen waarbij
medicatiebeleid* is uitgevoerd.

9. Complicaties en bedreigingen bij medisch, psychisch en sociaal welzijn van
patiénten zijn gesignaleerd, crisissituaties zijn beoordeeld en overeenkomstig
protocollen is gehandeld;

10. Heeft vanuit het vakgebied voorlichting, psycho-educatie en advies gegeven aan
patiénten en hun systeem en verwijzers.

11. De effecten van behandeling zijn gemeten en de behandeling is daarop eventueel
aangepast.

12. Heeft als aanspreekpunt opgetreden voor vragen op het gebied van verpleegkundige
en medisch geprotocolleerde zorg;

13. Consultatie aan externen (buiten de PG) op het gebied van GGZ ten aanzien van
diagnostiek en behandeling is gegeven;

14. Onderzoeksresultaten zijn gecommuniceerd en vastgelegd en vertaald naar de
praktijk van de verpleegkundig specialist.




Functiebeschrijving: Functiefamilie: Behandeling Functiegroep: 65
Verpleegkundig specialist

Vastgesteld op: Functie-eisen patroon Functiecode:
1 januari 2017 Ke Ze So Ri Uv Bv Op Ov In
| HI GE B F Ebbbba Cxbxa

15. Het zorgaanbod is zichtbaar verbeterd, beleid en protocollen zijn hierop afgestemd.

16. Er is een zichtbare bijdrage geleverd aan de ontwikkeling, borging en kwaliteit van
zorgprogramma’s en behandelprotocollen en richtlijnen en wetenschappelijk
onderzoek ten aanzien van het betreffende behandel en zorgaanbod.

17. Teams en medewerkers hebben d.m.v. ontvangen consulten en coaching hun
professionele handelen kunnen verbeteren.

18. Werkbegeleiding is gegeven.

19. Patiéntgegevens zijn in het EPD geregistreerd, up-to-date, helder omschreven en
zorgvuldig overgedragen.

20. Bouwt en onderhoud netwerken.

21. De kwaliteit van de geleverde behandeling van niet-zelfstandig bevoegde
behandelaren is geborgd.

Kennis:

Het diploma van Masterniveau Verpleegkundig specialist (NLQF7) is vereist. Tevens is
kennis van de organisatie van belang. Ontwikkelingen binnen het eigen en aanverwante
vakgebied(en) dienen te worden bijgehouden door middel van literatuurstudie en bij- en
nascholing. Heeft aantoonbare didactische kennis en vaardigheden. Heeft kennis van en
inzicht in diagnostiek, behandeltheorieén en —methoden en de toepassing hiervan.

Zelfstandigheid:

Werkwijze, prioriteitsstelling en voortgangsbewaking vinden zelfstandig plaats binnen
wettelijke kaders (wet BIG art 14), protocollen en beleidslijnen. Behandeld, vanuit de rol
van regiebehandelaar zelfstandig pati€nten binnen het eigen deskundigheidsgebied door
middel van individuele, systemische of groepsgerichte behandelingen. Inzicht in de
complexe problematiek is vereist om verschillende problemen te kunnen oplossen. Het
nemen van initiatief en analytisch denkvermogen is vereist bij het co6érdineren van zorg
en behandeling. Tevens is dit van belang bij het bevorderen van de kwaliteit van zorg en
het ontwikkelen van interventies. Complexe zorg- en behandelvragen worden zelfstandig
opgelost, ook bij afwezigheid van richtlijnen. Een proactieve en innovatieve houding is
van belang. Bij organisatorische problemen is terugval mogelijk op de leidinggevende.

Sociale vaardigheden:

Vaardigheden als tact, empathie, kunnen luisteren, stimuleren en motiveren zijn vereist in
de intensieve contacten met patiénten en hun systeem bij de behandeling. Tevens zijn
overtuigingskracht, het overbruggen van tegengestelde belangen en het kunnen
overwinnen van weerstanden van belang bij het codérdineren van het zorg- en
behandelproces en het afstemmen in multidisciplinair overleg. Bovenstaande
vaardigheden zijn tevens van belang bij diverse complexe overleg- en
afstemmingssituaties en bij het onderhouden van diverse externe contacten.

Risico’s, verantwoordelijkheden en invioed:

Is eindverantwoordelijk als regiebehandelaar. Verantwoordelijkheid wordt gedragen voor
de codrdinatie van algemeen medische zorg en behandelingen van patiénten met een
intensieve en/of complexe zorgvraag. Heeft invloed op de kwaliteit en beleid van zorg en
behandelingen, waarbij een sturende rol van belang is. Er bestaat risico op het
veroorzaken van (im)materiéle schade bij patiénten, hun omgeving en externe instanties.
Ook kan er sprake zijn van het kunnen veroorzaken van imagoschade.

Uitdrukkingsvaardigheid:

Mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheden zijn vereist bij het opstellen van
behandelplannen, voor het vastleggen van rapportage in het EPD, protocollen, onderzoek,
publicaties, het houden van presentaties, het voeren van correspondentie, maken van
beleidsvoorstellen en bij het geven van consulten, deskundigheidstrainingen en coaching.
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Bewegingsvaardigheid:
Bewegingsvaardigheid is noodzakelijk bij het verrichten van diverse verpleegtechnische
handelingen en bij het autorijden voor het bezoeken van patiénten.

Oplettendheid:

De functie vereist oplettendheid bij het initiéren, uitvoeren, evalueren, bijstellen en
beéindigen van behandelingen en het geprotocolleerde medicatiebeleid. Tevens is
oplettendheid vereist bij het observeren van de patiént en het hierbij tijdig signaleren van
(dreigende) decompensatie, suicidegevaar of (dreigend) fysiek geweld. Er kunnen
veelvuldig verstoringen optreden waarbij het aandacht houden wordt bemoeilijkt.
Onoplettendheid kan consequenties hebben voor de patiént, zijn/haar systeem en/of
behandeltraject. Oplettendheid is eveneens vereist bij het signaleren van in- en externe
ontwikkelingen in de zorg.

Overige functie-eisen:

Volharding geduld en doorzettingsvermogen zijn nodig bij het behandelen van patiénten
met een complexe en intensieve zorg- en behandelvraag. Systematiek en ordelijkheid zijn
nodig bij het gestructureerd, methodisch en systematisch behandelen, het codrdineren
van zorg- en behandelprocessen en het maken van rapportages. Hygiéne is van belang bij
het uitvoeren van verpleegtechnische handelingen. Eisen worden gesteld aan integriteit
en betrouwbaarheid bij het omgaan met vertrouwelijke patiéntgegevens. Representatief
voorkomen en gedrag is van belang bij diverse in- en externe contacten. Eisen worden
gesteld aan gevoel voor het menselijk lichaam bij het observeren van veranderingen in de
toestand van de patiént en bij het uitvoeren van verpleegtechnische handelingen.

Inconveniénten:

Er is sprake van psychische belasting door intensief behandelen en het nemen van
beslissingen bij ingrijpende behandelingen en confrontatie met het lijden en leed van de
patiénten en hun systeem bij het aanhoren van (zeer schokkende) verhalen en bij
crisissituaties. Tevens kan psychische belasting optreden door piekbelasting in het werk
en bij conflicterende belangen en dilemma’s op multidisciplinair/ verpleegkundig ethisch
gebied en met externe partijen. Als gevolg van mogelijke agressie van patiénten bestaat
er risico op persoonlijk letsel.

* Onder medicatiebeleid uitvoeren wordt verstaan: Monitoren, toetsen van medicatietrouw, inname,
veranderingen in het medicatief beeld, en voorlichting geven over medicatie. Het houdt hier tevens de
voorschrijfbevoegdheid in.




