
2022 De kracht van samen. Werken aan een gezonde ggz
Specialist in geestelijke gezondheid

Groots in expertise,  
kleinschalig georganiseerd

559 gespecialiseerde teams
verspreid over Nederland met als
kernregio’s Rijnmond, Haaglanden
en Noord-Holland zuid

12.615 collega’s en daarnaast 865 vrijwilligers

78,5% directe collega’s 21,5% indirecte collega’s

Onze focus is gericht op vitaliteit,  
behoud en werving van collega’s en op  
hun professionele ontwikkeling.

Samen met verwijzers

425 huisartsen worden ondersteund door een POH-GGZ

934 huisartsen zijn aangesloten op ons huisartsenportaal

4.585 vragen van verwijzers zijn beantwoord  
door ons verwijzerspunt

Elke collega telt!

7.906 collega’s zochten informatie over gezond 
werken bij Parnassia Groep op Mijn PG portaal

381 collega’s met afstand tot de arbeidsmarkt 
zijn bij of via Parnassia Groep aan het werk

8,34% bedroeg het  
gemiddeld ziekteverzuim over 2022

315 collega’s zijn intern begeleid  
bij mobiliteit en loopbaanontwikkeling

Cliënten

157.527 cliënten zijn in 2022 behandeld door de 
zorgbedrijven van Parnassia Groep
Dit is 5,7% minder dan voorgaand jaar

Daarnaast zijn 18.883 cliënten behandeld bij  
de POH-GGZ

Cliënten in behandeling op 31 december:

1.502
klinisch

1.629
wonen

73.669
ambulant (excl. cliënten POH)

Tevreden cliënten
8,2 is het gemiddelde cijfer dat we krijgen 
van onze ambulante cliënten

van kinderen en jongeren

en van hun ouders

8,2

7,4

7,7

Iedere cliënt heeft een sociaal  
netwerk nodig. Een goed netwerk helpt  
bij duurzaam herstel.

Merkbaar betere zorg

Inzet van ervaringsdeskundigheid, naast specialistische  
en wetenschappelijke kennis, is van grote waarde voor
herstelgerichte zorg

108 ervaringsdeskundigen in dienst

41 zorgprofessionals met ervaringsdeskundigheid

58 mensen namen deel aan de basiscursus
ervaringsdeskundigheid

4.065 cliënten volledig
online behandeld

29.855 cliënten maakten 
gebruik van beeldbellen

Vooruitstrevende organisatie

Opleiden

Kennis delen

Wetenschappelijk onderzoek

982 opleidingsplaatsen
beroepsopleidingen

12 bijzondere leerstoelen
(mede) namens Parnassia Groep

8 afdelingen hebben
het keurmerk TOPGGz

14.665 nieuwe inschrijvingen 
voor een online cursus

977  
stageplaatsen

61.580 deelnemers bereikt  
met Online Klaslokaal of Webinar

De thema’s en doelstellingen uit het 
Integraal Zorgakkoord sluiten goed aan  
op de speerpunten van Parnassia Groep.

Waardering online behandeling

Waardering behandelaar/therapeut 7,9

Beoordeling van het effect van de behandeling 7,3

Omgaan met problemen 7,5

Iemand anders deze behandeling aanraden 8,2

Preventie

26.742 deelnemers aan 4.131 preventieve  
interventies Indigo (volwassenen/jongeren)

10.556 preventie KOPP/KOV (kinderen, ouders 
en professionals) in Rotterdam en Haaglanden

48.873 deelnemers aan 10.973 preventieve 
interventies Brijder

Er zijn wanneer het nodig is 8,8

Bedrijfsresultaat

Opbrengsten & resultaat

Opbrengsten 1.163 mln euro

Operationeel resultaat 23,1 mln euro (1,99%)

Incidentele baten 11,3 mln euro

Totaalresultaat 34,4 mln euro

Geleverde zorg niet (volledig) betaald 14,0 mln euro

(Gezond) resultaat indien volledig betaald 48,4 mln euro

Door de grote inzet van onze collega’s  
en toegekende extra middelen van  
een deel van onze financiers konden we 
2022 met een positief financieel resultaat 
afsluiten. Dat wordt direct besteed aan 
nieuwbouw voor goede huisvesting van 
onze cliënten.

  % € x 1.000 

 Zorgverzekeringswet  56,84%  661.100
 Jeugdwet  10,72%  124.700
 Wmo 7,56%  88.000
 Wet langdurige zorg 9,53%  110.900
 Forensische zorg 7,30%  85.000
 Subsidies en overige  4,37%  50.900

 zorgprestaties
 Overige bedrijfsopbrengsten  3,64%  42.400

 Totaal  100%  1.163.000

Opbrengsten  
per  

financierings- 
stroom


